E.5.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE PAIPA
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO
PERIODO TERMINADO EN 30 DE JUNIO DE 2025
(Cifras en pesos colombianos)

CUENTA CONCEPTO 2025 2024 VARIACION
ACTIVO 33.878.125.607 30.522.496.906 3.355.628.701
1 ACTIVO CORRIENTE 7.251.580.006 5.061.622.090 2.189.957.916
11 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 2.243.910.177 928,444,161 1.315.466.016
1105 CAJA 3.713.013 1.010.835 2.702.178
1110 DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIE. 2.188.424,322 875.660.484 1.312.763.838
1132 EFECTIVO DE USO RESTRINGIDO (D) 51,772.842 51.772.842 0
12 INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADO. 113.674.279 112.374.279 1.300.000
1224 INVERSIONES DE ADMINISTRACION DE L. 121.111.342 119.811.342 1.300.000
1280 DETERIORO ACUMULADG DE INVERSIONES . - 7.437.063 - 7.437.063 0
13 CUENTAS POR COBRAR 4.593.165.430 3.826.468.202 766.697.228
1319 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 4.590.486.491 3.826.399.802 764.086.689
1384 OTRAS CUENTAS POR COBRAR (D) 2.678.939 68.400 2.610.539
15 INVENTARIOS 226.816.768 194.,335.448 32.481.320
1510 MERCANCIAS EN EXISTENCIA 129.817.986 90.491,669 39.326.317
1514 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 96.998.782 103.843.779 -6.844.997
19 OTROS ACTIVOS 74.013.352 = 74.013.352
1905 BIENES Y SERVICIOS PAGADOS POR ANTI. 74.013.352 - 74.013.352
1970 ACTIVOS INTANGIBLES 471.309.770 - 471.309.770
1875 AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS 1, (D) 471.309.770 -471.309.770
ACTIVO NO CORRIENTE 26.626.545.601 25.460.874.816 1.165.670.785
13 CUENTAS POR COBRAR 3.859.523.630 3.424.567.131 434.956.499
1319 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 4.522,145.092 5.215.356.816 -693.211.724
1384 OTRAS CUENTAS POR COBRAR = 2,921,757 -2.921.757
1386 DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR . 662.621.462 - 1.793.711.442 1,131.089,980
is PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 22.767.021.971 22.036.307.685 730.714.286
1605 TERRENOS 6.088.284.000 6.088.284,000 0
1635 BIENES MUEBLES EN BODEGA 590.883.948 378.134.652 212,749,296
1640 EDIFICACIONES 13.665.324.400 13.665.324.400 0
1655 MAQUINARIA Y EQUIPO 215,882,165 215.882.165 0
1660 EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 1.815.162.580 1.815.162.580 ]
1665 MUERLES, ENSERES Y EQUIPQ DE OFICIN. 569.101.654 569.101.654 0
1670 EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACL. 546.760.843 541.720.965 5.039.878
1675 EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCION ¥ E. 1.570.103.768 705.703.768 864.400.000
1680 EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA, DESPENS. 1.470.000 1.470.000 0
1685 DEPRECIACION ACUMULADA DE PROPIEDAD. 2.295.951.388 - 1.944.476.499 -351.474.889
19 QOTROS ACTIVOS a = 0
1970 ACTIVOS INTANGIBLES 471.309.770 471.309.770 ]
1975 BIENES MUEBLES EN BODEGA 471.309.770 - 471.300.770 0
2 PASIVOS 4.153,273.593 4.099.001.332 54,272.261
PASIVO CORRIENTE 3.735.063.185 3.319.696.186 415.366.999
23 PRESTAMOS POR PAGAR ((] - 0
2313 FINANCIAMIENTO INTERNO DE CORTO PLA. {T] - 0
24 CUENTAS POR PAGAR 1.999.186.122 2.397.056.615 -397.870.493
2401 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS N, 1.820.700.175 2.206.214.680 -385.514.505
2407 RECURSDS A FAVOR DE TERCEROS 87,044,124 38.179.386 48.864.738
2424 DESCUENTOS DE NOMINA 7.949.950 9.662.948 -1.712.998
2436 RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO D. 76.541.273 135,647,101 -59.105.828
2450 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 6.950.600 7.352.500 -401.900
25 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 76.627.277 458.422.267 -381.794.9%0
2511 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO . 76.627.277 458.422.267 -381.794.990
27 PROVISIONES 89.260.769 111.532.016 -22,271.247
2701 LITIGIOS ¥ DEMANDAS 89.260.769 111.532.016 -22.271.247
29 OTROS PASIVOS 1.569.989.016 352.685.288 1.217.303.728
2501 AVANCES Y ANTICIPOS RECIBIDOS - 352,685.288 352,685,288



CUENTA

£.5.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE PAIPA
ESTADQ DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO

CONCEPTO

2910 INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO
2990 OTROS PASIVOS DIFERIDOS

24
2401
2436
2450

25
2511

27
2701
27490

29

PASIVO NO CORRIENTE
CUENTAS POR PAGAR
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS N.

RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO D. {C:

OTRAS CUENTAS POR PAGAR

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS
BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO .

PROVISIONES

LITIGIOS ¥ DEMANDAS
PROVISIONES DIVERSAS
OTROS PASIVOS

2990 OTROS PASIVOS DIFERIDOS

32
3208
3225
3230

81
8120
83
8333
89
8905
8915

91
9120
9190
99
9905

PATRIMONIO
PATRIMONIO DE LAS EMPRESAS
CAPITAL FISCAL
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
RESULTADO DEL EJERCICIO

TOTAL PASIVO Y PATROMONIO

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

ACTIVOS CONTINGENTES

LITIGIOS ¥ MECANISMOS ALTERNATIVOS |
DEUDORAS DE CONTROL

FACTURACION GLOSADA EN VENTA DE SER.
DEUDORAS POR CONTRA (CR)

ACTIVOS CONTINGENTES POR CONTRA (CR.
DEUDORAS DE CONTROL POR CONTRA (CR)

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS (T}
PASIVOS CONTINGENTES {{}

LITIGIOS ¥ MECANISMOS ALTERNATIVOS . {C)

OTROS PASIVOS CONTINGENTES
ACREEDORAS POR CONTRA (DB} (C)

PASIVOS CONTINGENTES POR CONTRA (DB, {C)

A
1

CATHERINE VAN ARCKEN MARTINEZ
GERENTE

PERIODO TERMINADO EN 30 DE JUNIO DE 2025
(Cifras en pesos colombianos)

2025
219.432.207
1.350.556.810

418.210.408
2.100.000

2.100.000

375.839.161
375.839.161

22.271.247

22.271.247

18.000.000
18.000.000

29.724.852.014
29.724.852.014
16.419.674.942
11.114.187.467

2.190.989.604

33.878.125.607

829.659.799
829.659.799
- 829.659.799 -

- 829.659.799

128.186.274
123.898.568
4.287.706

“ 128.186.274 -
- 128.186.274

2024

779.305.146
779.305.146
484.521.521
294.783.625

458.422.267
458.422.267

352.685.288
352.685.288

26.423.495.574
26.423.495.574
16.419.674.942
10.138.924.776

135.104.144

30.522.496.906

1.456.637.050

561.178.665
561.178.665
561.178.665

561.178.665

123.898.568
123.898.568

123.898.568
123.898.568

VARIACION

-361.094.738
-777.205.146
-484,521.521
-294.783.625

2.100.000

-82.583.106
-82.583.106

22.271.247
22.271.247

0
-334.685.288
-334.685.288

3.301.356.440
3.301.356.440
0

975.262.691
2.326.093.748
¢}
3.355.628.701
Q

0
-1.456.637.050
Q

268.481.134
268.481.134
-268.481.134
a
-268.481.134
o]

]

4.287.706

4]

-4.287.706
-4.287.706

1
G X Yo
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CONTADORA
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ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE PAIPA
ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO
PERIODOS CONTABLES : 30 JUNIO DE 2025
(Cifras en pesos colombianos)

CUENTA

43 VENTA DE SERVICIOS
4312 SERVICIOS DE SALUD
4385 DEVOLUCIONES, REBAIAS Y DESCUENTOS EN
6 COSTOS DE VENTAS
62 COSTO DE VENTAS DE BIENES
6210 BIENES COMERCIALIZADOS
63 COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS
6310 SERVICIOS DE SALUD
6390 OTROS SERVICIOS
UTILIDAD BRUTA

51 DE ADMINISTRACIGN Y OPERACION
5101 SUELDOS Y SALARIOS
5102 CONTRIBUCIONES IMPUTADAS
5103 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS
5104 APORTES SOBRE LA NOMINA
5107 PRESTACIONES SOCIALES
5108 GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS
5111 GENERALES

UTILIDAD OPERACIONAL

INGRESQOS NO OPERACIONALES
44 TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES
4430 SUBVENCIONES
48 OTROS INGRESOS
4802 FINANCIEROS
4808 INGRESQOS DIVERSOS
4830 REVERSION DE LAS PERDIDAS POR DETERIOR

OTROS GASTOS NO OPERACIONALES
53 DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIO
5347 DETERIORO DE CUENTAS POR COBRAR

5360 DEPRECIACION DE PROPIEDADES, PLANTA Y
5366 AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES (C

5368 PROVISION LITIGIOS Y DEMANDAS
5373 PROVISIONES DIVERSAS
58 OTROS GASTOS
5803 AJUSTE POR DIFERENCIA EN CAMBIO
5804 FINANCIEROS
5890 GASTOS DIVERSOS
5895 DEVOLUCIONES, REBAJAS Y DESCUENTOS EN

RESULTADOS DEL EJERCICIO

W, ¢ )

CATHERINE VAN ARCKEN MARTINEZ
GERENTE

2025

6.248.061.786
6.248.061.786

3.630.722.676
3.630.722.676
3.630.722.676
2.617.339.110

1.452.854.554

2024 VARIACION

5.547.809.118
5.547.809.118

3.988.737.070 -
3.988.737.070 -
3.988.737.070 -
1.559.072.048

1.389.207.213

368.441.109 457.795.652 -
861.201 2.728.053
75.310.750 72.565.501
19.485.875 19.116.200
262.586.125 292.511.545 -
62.188.315 =
663.981.180 544.490.262
1.164.484.556 169.864.835
1.504.847.949 3.078.423
1.477.920.591
1.477.920.591 =
26.827.358 3.078.423
901.691 484.723
26.025.667 -

- 2.593.700 -
478.342.500 308.047.401
144.794.163 241.962.617 -
144.794.163 147.926.637 -

- 4.775.211 .

89.260.769 .
333.548.736 66.084.784
287.883.412 65,634,784
45.665.324 450.000
2.190.989.604 - 135.104.143

ESTHE% GUARIN VIVAS

REVISORA FISCAL
TP 18349-T

700.252.668
700.252 668

358.014.3%4

358.014.394
358.014.354

1.058.267.062

£3.647.341
89,354,543
1.866.852
2.745.249
369.675
29.925.420
62,188,315
119.450.918

994.619.721

1.501.769.526
1.477.920.5891
1.477.920.591
23.848.935
416.968
26.025.667
2.583.700

170.295.499
97.168.454

3.132.474
4.775.211
89,260.769

267.463.952

222.248.628
45.215.324

2.326.093.747

ANGELA LILIANA GUAiE !Bﬁ%;&,?SONZA

CONTADORA
TP 98127-T
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E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE PAIPA
NIT 891.855.209 - 4
NOTAS DE ESTADOS FINANCIEROS A 30 DE JUNIO DE 2025

NOTA 1. ENTIDAD REPORTANTE
Identificacion y funciones

El Hospital San Vicente de Paul de Paipa fue creado mediante Acuerdo No. 022 de 30 julio
de 1999 y reestructurado mediante Convenio de Desempefio No. 0386 de 2004, adoptado a
través de Acuerdo de Junta Directiva No. 002 de 2005.

La E.S.E Hospital San Vicente de Paul de Paipa, es una institucién prestadora de servicios
de salud ubicada en la subred 7 del Tundama que garantiza la integralidad de baja
complejidad gestion de riesgo integral UGRI.

Como funcién principal del hospital esta desarrollar un modelo de atencién enmarcado en la
prestacion de los servicios con un enfoque de atencion centrado en el paciente y su familia,
seguridad, humanizacién, gestiéon de la tecnologia y enfoque de riesgo, desde la cultura
organizacional y la responsabilidad social.

De acuerdo a la Resolucién 2184 de mayo de 2016 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social la E.S.E fue categorizada en riesgo Alto para la vigencia 2015 por lo cual y segun lo
establecido en el articulo 81 de la Ley 1438 de 2016 se adopté el Programa de Saneamiento
Fiscal y Financiero para la institucion mediante Acuerdo No. 100-02-01-014 del 08 de
septiembre de 2016. El Hospital proyecto finalizar el programa de saneamiento fiscal y
financiero en el afio 2020, el resultado de la evaluacion de cierre del afio 2020 arroja alerta
media, significando que incumplié el PSFF, por lo cual la Superintendencia Nacional de
Salud lo incluye dentro del Programa de Mejoramiento Institucional — PMI.

En el mes de marzo de 2023 la E.S.E. remite la formulacién del Programa de Mejoramiento
Institucional debidamente aprobado por la Junta Directiva del Hospital a través del Acuerdo
N°100-02-01-004 del 31 de marzo de 2023; por lo cual la Superintendencia Nacional de

Salud procede con su aprobacion en el mes de mayo de 2023.

ok

Direccidn: Carrera 20 N¢ 21-37, Teléfono 7855906, Pagina Wehb: www.hospitalpaipa.gov.co
Paipa - Boyaca
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Declaracion de cumplimiento del marco normativo y limitaciones

El Hospital aplica el Marco Conceptual, incorporado al Régimen de Contabilidad Publica
(RCP) mediante la Resolucion 414 de 2014 que contiene las pautas conceptuales que deben
observarse para la preparacion, medicion, revelacion y presentaciéon de los hechos
econdmicos que hacen parte de la informacion financiera del grupo de las empresas que no
cotizan en el mercado de valores, y que no captan ni administran ahorro del publico.
Igualmente aplica los Procedimientos Contables, las guias de Aplicacién y la Doctrina
Contable Publica actualizada por la Contaduria General de la Nacion.

Los Estados Financieros se elaboraron teniendo en cuenta los datos que reposan en el sistema
de informacion y la realidad de la E.S.E, siendo estos fehacientes y actualizados.

Como limitacion y deficiencia operativa y administrativa con impacto en el desarrollo del
objeto social del Hospital, tenemos el incumplimiento por parte de las EPS con respecto a lo
sefialado en la Ley 1122 de 2007 en su Articulo No. 13, ya que no se viene realizando el giro
anticipado del 50% del valor de las facturas radicadas por la modalidad de evento; asi mismo
las administradoras de pagos hacen glosas automadticas de la facturacidon por venta de
servicios de salud, dilatando el tiempo de radicacion y aceptacion de las mismas, retrasando
asi el flujo de recursos a la Entidad.

La liquidacién o intervencion de varias EPS en el pais ha sido limitante para el Hospital
debido a la alta cartera que dejan sin pagar, recursos que requiere la entidad para su
funcionamiento.

Base normativa y periodo cubierto

Los estados financieros presentados comprenden el Estado de Situaciéon Financiera y el
Estado de Resultado Integral, para los periodos contables terminados el 30 de junio de 2025
y 30 de junio de 2024.

Los estados financieros se elaboraron con base en el Marco Normativo para Empresas que
No Cotizan en el Mercado de Valores y que no captan ni administran Ahorro del Pablico
contenido en la Resoluciéon 414 de 2014 y Resolucion 168 de 2020; dicho marco hace parte
integral del Régimen de Contabilidad Plblica expedido por la Contaduria General de la
Nacion, que es el organismo de regulacion contable para las entidades publicas colombianas.

Direccion: Carrera 20 N2 21-37, Teléfono 7855906, Pagina Web: www.hospitalpaipa.gov.co
Paipa - Boyacd
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Forma de Organizacion y/o Cobertura

La E.S.E Hospital San Vicente de Paul de Paipa es una entidad de categoria especial,
descentralizada, del orden municipal, adscrita a la secretaria de Salud, con autonomia
administrativa, financiera y presupuestal, y cuenta con personeria juridica y patrimonio
propio. Su objeto social es la prestacion de servicios de salud y la realizacién de actividades
de promocidn y prevencion, dirigidas prioritariamente a la poblacién pobre y vulnerable del
municipio. El 6rgano méaximo de direccion de la empresa en la Junta Directiva.

NOTA 2. BASES DE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

Bases de medicion

De acuerdo con las politicas contables la entidad establecid una medicion de acuerdo con
cada grupo del estado financiero determinando la medicidn inicial y posterior seglin el
comportamiento de los saldos y movimientos de estas.

La base de medicidn para los activos del hospital es la relacionada a continuacion para cada
grupo:

v" Efectivo: Corresponde a los recursos mantenidos en caja, bancos o depdsitos a la vista;
representados en moneda ya sea local o extranjera.

v Inversiones e instrumentos derivados, por el precio de la transaccién en la medicion
inicial y por el costo menos el deterioro.

v" Cuentas por cobrar: la medicién inicial se hace por el valor de factura, cuenta de cobro,
recibo de caja, contrato y estado de cuenta. La medicion posterior es al costo amortizado.

v Inventarios: medicion inicial al valor razonable (mercado) o por el valor en libros y la
posterior por el valor entre el costo y el costo de reposicion.

v Propiedad planta y equipo: la medicion inicial se efectta por el precio de adquisicion mas
costos para poner en servicio el bien y la medicién posterior por el valor en libros (-)
depreciacion y deterioro acumulados.

v Propiedades de inversion: por el costo en la medicién inicial y por el valor razonable en 5

Direccién: Carrera 20 N2 21-37, Teléfono 7855906, Pégina Web: www.hospitalpaipa.gov.co
Paipa - Boyaca
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la medicion posterior.

v Arrendamientos: la medicion inicial por base lineal a largo plazo y la medicion posterior
por pagos minimos del arrendamiento.

v Activos intangibles: medicién inicial por el costo y medicién posterior por el costo -
amortizacion acumulada — pérdida por deterioro.

La base de medicion para los pasivos del Hospital es la relacionada a continuacion para cada
grupo:

v" Cuentas por pagar: la medicidn inicial y posterior por costo.
v" Beneficios a empleados: medicion por el valor del beneficio.

v" Provisiones: se mide a la mejor estimaciéon del importe requerido para pagar la
obligacidn, en la fecha sobre la que se informa.

La medicion inicial de los ingresos con contraprestacion es el valor razonable y los
rendimientos financieros se miden por el valor razonable.

La medicién de los ingresos sin contraprestacion sera por el valor del mercado.
Moneda funcional y de presentacion, redondeo y materialidad

Las partidas incluidas en los estados financieros individuales de la Entidad se expresan en
pesos colombianos (COP) la cual es su moneda funcional y la moneda de presentacion.

Tratamiento de la moneda extranjera

Las obligaciones en moneda extranjera que se llegaren a presentar se reconocen aplicando la
Tasa Representativa del Mercado (TRM) de la fecha de la transaccidn.

Hechos ocurridos después del periodo contable

El Hospital reconoce los hechos ocurridos después del periodo, cuando estos impliquen un
ajuste en los estados financieros que van a ser reportados; los hechos ocurridos después del
periodo se mediran al valor que implique el ajuste.

Direccion: Carrera 20 N2 21-37, Teléfono 7855906, Pagina Web: www.hospitalpaipa.gov.co
Paipa- Boyaca
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Otros aspectos

La informacion presentada por la E.S.E., cumple con las siguientes caracteristicas
cualitativas:

COMPRENSIBILIDAD: La informacion proporcionada en los estados financieros se
presenta de manera que sea comprensible para los usuarios que tienen un conocimiento
razonable de las actividades econdémicas y empresariales y de la contabilidad.

RELEVANCIA: La informacién proporcionada en los estados financieros guarda relevancia
para las necesidades de toma de decisiones de los usuarios. La informacion tiene la cualidad
de relevancia, cuando puede ejercer influencia sobre las decisiones econdmicas de quienes
la utilizan, ayudandoles a evaluar sucesos pasados, presentes o futuros, o bien a confirmar o
corregir evaluaciones realizadas con anterioridad.

IMPORTANCIA RELATIVA 'Y MATERIALIDAD: La informacién es material, y por ello
es relevante, si su omisién o su presentaciéon errénea pueden influir en las decisiones
economicas que los usuarios tomen a partir de los estados financieros. La materialidad
(importancia relativa) depende de la cuantia de la partida o del error juzgados en las
circunstancias particulares de la omision o de la presentacion errdnea.

FIABILIDAD

ESENCIA SOBRE FORMA

PRUDENCIA

INTEGRIDAD

COMPARABILIDAD

OPORTUNIDAD

EQUILIBRIO ENTRE COSTO Y BENEFICIO

NOTA 3. JUICIOS, ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCION DE ERRORES
CONTABLES

Juicios: La preparacion de los estados financieros individuales de conformidad con las NIIF,
requiere que la administracion realice juicios que afectan la aplicacion de las politicas
contables y los montos de activos, pasivos en general y pasivos contingentes en la fecha de

corte, asi como los ingresos y gastos del aﬁob-)(

Direccion: Carrera 20 N2 21-37, Teléfono 7855906, Pdgina Web: www.hospitalpaipa.gov.co
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Estimaciones y supuestos: La preparacion de los estados financieros individuales de
conformidad con las NIIF, requiere que la administracion realice estimaciones y supuestos
que afectan la aplicacion de las politicas contables y los montos de activos, pasivos en general
y pasivos contingentes en la fecha de corte, asi como los ingresos y gastos del afio.

Correcciones contables: Errores en la aplicacion de politicas contables, utilizar una NIIF
con un criterio diferente al emitido en la norma o por mala interpretaciéon de los hechos
econdmicos.

Riesgos asociados a los instrumentos financieros: Como instrumentos financieros el
Hospital realiza aportes a la Cooperativa de Organismos de Salud de Boyaca (COOSBOY);
de igual forma posee 1.245 acciones en la empresa de servicios publicos domiciliarios del
Municipio de Paipa, Red Vital Paipa S.A.E.S.P, donde el riesgo al que se esta expuesto es al
que el emisor no pueda hacer frente a sus compromisos de pago, asi como de reembolso de
dichos aportes.

NOTA 4. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES

Efectivo y equivalentes al efectivo: El efectivo en caja se medira por el valor certificado en
los conteos de monedas y billetes contenidos en las diferentes cajas de la entidad. Las
diferencias que se generen se contabilizaran como cuentas por cobrar. Los saldos en bancos
y en cuentas de entidades fiduciarias y comisionistas de bolsa que administren efectivo o
equivalentes de efectivo de la entidad se mediran por los valores reportados por las entidades
financieras en los respectivos extractos. Las diferencias entre los extractos bancarios y los
registros contables deberan estar reconocidos en la contabilidad como cuentas por cobrar,
cuentas por pagar, ingresos o gastos, segun corresponda.

Inversiones e instrumentos derivados: La medicion inicial de las inversiones que
constituya la seré por el valor entregado o transferido a las entidades que los administran; en
otras palabras, el precio de la transaccion incluyendo los costos de la misma.

La medicion posterior de las inversiones, en la fecha sobre la que se informa se realizara de
la siguiente manera:

Los Instrumentos Financieros Bésicos, se mediran al costo menos el deterioro de valor.

Las inversiones en acciones preferentes no convertibles y acciones ordinarias o
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preferentes sin opcion de venta se mediran de la siguiente manera:

Si las acciones cotizan en bolsa o su valor razonable se puede medir de otra forma con
fiabilidad, la inversion se medira al valor razonable con cambios en el valor razonable
reconocido en resultados.

Todas las demas inversiones se mediran al costo menos el deterioro del valor.

Al final de cada periodo sobre el que se informa, la entidad evaluara si existe evidencia
objetiva de deterioro sobre el valor de cada inversién que se mida al costo o al costo
amortizado y si existe dicho deterioro; reconocer4 inmediatamente en resultados la pérdida
que corresponda.

Cuentas por cobrar: Se reconoceran como cuentas por cobrar los valores que se generen a
favor de la entidad cada vez que: a) Se preste un servicio, cuyo pago no se ha recibido de
contado; b) Se desembolse dinero o recursos a favor de terceros en espera de una
contraprestacion o beneficio futuro; ¢) Cuando se genere dafio, deterioro o pérdida de
recursos por actuar erroneamente en cualquier proceso de la Entidad donde sea claramente
medido, también sea identificado el funcionario al que se debe realizar la cuenta por cobrar.

La medicion inicial de las cuentas por cobrar serd por el valor a recibir, descrito en la
respectiva factura, cuenta de cobro, recibo de caja, contrato, estado de cuenta o cualquier otro
documento con el que se pueda evidenciar la existencia de la cuenta por cobrar,

Las bajas son aprobadas por el Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable,
igualmente el deterioro es certificado por el lider del 4rea de cartera de acuerdo a las politicas
contables de la entidad.

Inventarios: El hospital reconoce los inventarios al costo promedio como método de
valuacion aplicando las politicas contables. Se dard de baja los inventarios por mermas,
sustracciones y vencimientos, estas bajas se reconocerdn como gastos del periodo

Propiedades, planta y equipo: Las propiedades, planta y equipos se encuentran
contabilizados a su costo de adquisicion mas los gastos de financiacion incurridos si a ello
hubiere lugar. Las reparaciones y mantenimiento de estos activos de cargan a resultados,
mientras que las mejoras y adiciones se agregan al costo de los mismos. Para el
reconocimiento de los activos, se debe realizar seguimiento sobre su legalizacion (facturas o
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de compra, escrituras, actas de donacion, contrato de adquisicion o documentos soporte) y
valoracién actualizada mediante avaltio interno.

La depreciacion es calculada en el software por el método de linea recta de acuerdo con las
politicas contables.

Intangibles: La E.S.E considera activo intangible, aquel activo identificable, de caracter no
monetario y sin apariencia fisica. De igual forma la E.S.E no reconocerd como activos
intangibles, los formados internamente (plusvalias internas), tales como Good Will, Know
How, marcas, patentes, etc., aunque estén registrados y valorados. Excepto cuando estos sean
producto de una fase de desarrollo.

La amortizacion del activo se hara a lo largo de su vida util, la cual se considera finita. Para
aquello casos en que la E.S.E Hospital San Vicente de Paul de Paipa no sea capaz de hacer
una estimacion fiable de la vida util de un activo intangible, se supondra que la vida atil es de
diez afios.

Cuentas por pagar: La E.S.E hara la medicidn inicial de las cuentas por pagar al COSTO por
el valor de la transaccién y en el caso que se lleven al costo amortizado en precios no
diferenciados sera el valor presente de los flujos futuros descontados a la tasa de mercado para
transferencias similares. De igual forma la Entidad calculard la diferencia entre el valor en
libros de la cuenta por pagar y la contraprestacion pagada, se reconocera como ingreso o
gasto en el resultado del periodo, esto cuando se extingan las obligaciones que la originaron;
es decir cuando se pague, se expire, el acreedor renuncie a ella o se trasfiera a un tercero.

Beneficios a empleados: Es toda contraprestacion que la E.S.E, entrega en retribucion de
sus servicios; a todos sus colaboradores vinculados mediante un contrato laboral establecido
conforme a la normatividad vigente al respecto, ya sea Publico o Privado. Dentro de los
cuales se encuentran Sueldos, salarios, aportes al sistema de seguridad social, gastos de
representacion, Bonificaciones por auxilios de alimentacion y transporte, entre otros.

Provisiones: La E.S.E solo reconocera una provisiéon cuando tenga una obligacion en la fecha
sobre la que se informa como resultado de un suceso pasado, y que estén sujetos a condiciones
de incertidumbre en relacién con su cuantia y/o vencimiento; o que probablemente (es decir,
exista mayor posibilidad de que ocurra que de lo contrario) que la Entidad tenga que
desprenderse de recursos que comporten beneficios econémicos, para liquidar la obligacidn;
y el importe de la obligacion pueda ser estimado de forma fiable.
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La E.S.E reconoceré la provisién como un pasivo en el estado de situacién financiera, y el
importe de la provisién como un gasto.

Activos y Pasivos contingentes: La E.S.E reconocerd un activo contingente surgido de
sucesos pasados cuya existencia quedara confirmada por la ocurrencia o por la No ocurrencia
de uno o mads eventos inciertos en el futuro y que no estén enteramente bajo el control de la
entidad. El activo contingente se actualizo permanentemente y corresponde a las objeciones
y glosas por facturacion de servicios de salud, el reconocimiento se efectud por el costo de
la transaccion como producto de actas de conciliacion con las entidades responsables de

pago.

De igual forma se reconocera un Pasivo Contingente, cuando exista una obligacién posible
surgida de sucesos pasados cuya existencia quedara confirmada por y solo por la ocurrencia
0 no ocurrencia. Por concepto de litigios y demandas también se actualizaron las
contingencias en cuentas de orden acreedoras por los valores certificados por el area juridica
y acorde con la politica contable de la entidad.

Ingresos con contraprestacion: La Entidad medira los ingresos de actividades ordinarias al
valor razonable de la contraprestacion recibida o por recibir.

El valor razonable de la contraprestacion, recibida o por recibir, tiene en cuenta el valor de
cualquier descuento comercial, descuento por pronto pago y rebajas por volumen de ventas
que sean practicados por la entidad.

Rendimientos financieros, intereses: Los ingresos por intereses corresponderan a la
remuneracion que terceros pagan por el uso de efectivo y de equivales del efectivo de la
entidad y su reconocimiento se realizan utilizando la tasa de interés efectiva.

Ingresos sin contraprestacion: Se revela en estados financieros el ingreso por subvenciones
procedentes del gobierno nacional como apoyo para financiar los gastos de la operacion de la
prestacion de servicios de salud en la E.S.E., a través de Convenio Interadministrativo
suscrito con la Gobernacion de Boyaca.

LISTADO DE NOTAS QUE NO LE APLICAN A LA ENTIDAD:

NOTA 8. PRESTAMOS POR COBRAR

NOTA 11. BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOS Y CULTURALES(SX
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NOTA 12.
NOTA 13.
NOTA 15.
NOTA 16.
NOTA 17.
NOTA 18.
NOTA 19.

ACTIVOS BIOLOGICOS

ARRENDAMIENTOS

OTROS DERECHOS Y GARANTIAS

COSTOS DE FINANCIACION
EMISION Y COLOCACION DE TiTULOS DE DEUDA
NOTA 20. PRESTAMOS POR PAGAR

NOTA 25. ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES
NOTA 31. COSTOS DE TRANSFORMACION
NOTA 32. ACUERDOS DE CONCESION - ENTIDAD CONCEDENTE

NOTA 33. ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN
PENSIONES
NOTA 34. EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO
DE LA MONEDA EXTRANJERA
NOTA 35. IMPUESTO A LAS GANANCIAS
NOTA 36. COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES

RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES
PROPIEDADES DE INVERSION

NOTA 5. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

30 DE JUNIO DE

30 DE JUNIO DE

CODIGO CUENTA 2025 2024 VARIACION
EFECTIVO Y EQUIVALENTES
11 AL EFECTIVO 2.243.910.177 928.444.161 1.315.466.016
1105 CAJA 3.713.012,79 1.010.835,00 2.702.177,79
DEPOSITOS EN INSTITUCIONES
9 -
1110 FINANCIE. 2.188.424.322,02 875.660.484,00| 1.312.763.838,02
1132 EFECTIVO DE uso

RESTRINGIDO (D)

51.772.842,00

51.772.842,00

0

Depositos en instituciones financieras: En esta denominacion se incluyen las cuentas que
representan los recursos de liquidez inmediata en cuentas corrientes, cuentas de ahorro, y
fondos que estan disponibles para el desarrollo de las actividades de la empresa. Se
encuentran conciliados segin extractos bancarios.

Efectivo de uso restringido: El efectivo de uso restringido corresponde al valor de los
fondos en efectivo que fueron embargados por parte de la Unidad de Gestion Pensional y
Parafiscales -UGPP en la vigencia 2022, los cuales no estan disponibles para su uso
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inmediato por parte del Hospital; de igual forma es importante resaltar que la Entidad ya

solicito el levantamiento del embargo, y se encuentra a la espera de la respuesta por parte de
la UGPP.

Equivalentes al efectivo: En esta denominacion se incluyen las cuentas que representan los
recursos de liquidez inmediata en caja, que estdn disponibles para el desarrollo de las
actividades de la empresa; dentro de los cuales se incluyen conceptos como: copagos, cuotas
de recuperacion y particulares pagados por los usuarios a los que se les facturan servicios de
salud y que posteriormente son consignados; de igual forma se incluye la suma por la cual se
encuentra constituida la caja menor.

CODIGO CUENTA 30 DE JUNIO DE 2025 | 30 DE JUNIO DE 2024 VARIACION

1105 CAJA 3.713.012,79 1.010.835,00 2.702.177,79
110501 CAJA PRINCIPAL 510.137,79 1.010.835,00 500.697,21
110502 CAJA MENOR 3.202.875,00 0 3.202.875,00

NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS

30 DE JUNIO 30 DE JUNIO
CODIGO CUENTA DE 2025 DE 2024 VARIACION
12 INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADO. | 113.674.279,00 | 112.374.279,00 1.300.000,00
1224 INVERSIONES DE ADMINISTRACION DE LI. 121.111.342,00 | 119.811.342,00 | 1.300.000,00
1280 DETERIORO ACUMULADO DE INVERSIONES. - 7.437.063,00 |-  7.437.063,00 -

Inversiones de administracion de liquidez

30 DE JUNIO DE 30 DE JUNIO
CODIGO UENTA Vv ACION
¢ 2025 DE 2024 ARl
INVERSIONES E INSTRUMENTOS
.674.279, .811.342,00 | 1.300.000,00
12 DERIVADOS 113.674.279,00 | 119.81
INVERSIONES DE ADMINISTRACION
121.111.342,00 | 119.811.342,00 |1.300.000,00
1224 DE LIQUIDEZ AL COSTO
122419 APORTES SOCIALES EN ENTIDADES DEL 108.661.342,00 | 107.361.342,00 |1.300.000,00
SECTOR SOLIDARIO
OTRAS INVERSIONES DE
122490 ADMINISTRACION DE LIQUIDEZ AL 12.450.000,00 | 12.450.000,00 -
COSTO
1280 DETERIORO ACUMULADO DE |- 7.437.063,00 |- 7.437.063,00 0
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INVERSIONES (CR)
INVERSIONES DE ADMINISTRACION DE
28042 - .437.063, - .437.063,
12804 LIQUIDEZ AL COSTO 7.437.063,00 7.437.063,00 0
El valor de las inversiones corresponde al 6,88% de participacion de aportes sociales en la
Cooperativa de Organismos de Salud de Boyaca (COOSBQOY) con corte a 30 de junio de
2025 y una participacion del 1% en la Empresa de Servicios Publicos domiciliarios RED
VITAL PAIPA S.A.S.E.S.P., con un total de 1.245 acciones a un valor nominal por accion
de $10.000.
El deterioro de las inversiones se estima seglin politica contable, teniendo en cuenta el riesgo
a que se estd expuesta esta inversion, de que el emisor no pueda hacer frente a sus
compromisos de pago y/o reembolso de los aportes.
NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR
30 DE JUNIO DE | 30 DE JUNIO
CODIGO CUENTA 2025 DE 2024 VARIACION
13 CUENTAS POR COBRAR 8.452.689.060,32 7.251.035.333| 1.201.653.727
1319 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 9.112.631.583,25 9.041.756.618 70.874.965
1384 OTRAS CUENTAS POR COBRAR 2.678.939,10 2.990.157 -311.218
DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR
1386 -662.621.462,03 -1.793.711.442| 1.131.089.980
) COBRAR (CR) 7

Prestacion de Servicios de Salud:

CODIGO

CUENTA

30 DE JUNIO DE | 30 DE JUNIO

2025 DE

2024

VARIACION

1319

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

9.112.631.583,25 | 9.041.756.618,00

70.874.965,25

131901

PLAN DE BENEFICIOS EN SALUD (PBS)
POR EPS - SIN FACTURAR O CON
FACTURACION PENDIENTE DE RADICAR

488.573.141,75 | 367.546.120,00

121.027.021,75

PLAN DE BENEFICIOS EN SALUD (PBS)
POR EPS - CON FACTURACION RADICADA

3.932.080.616,92

3.969.897.018,00

- 37.816.401,08

PLAN SUBSIDIADO DE SALUD (PBSS) POR
EPS - SIN FACTURAR O CON
FACTURACION PENDIENTE DE RADICAR

320.204.985,10 | 183.471.057,00

136.733.928,10

131904

PLAN SUBSIDIADO DE SALUD (PBSS) POR
EPS - CON FACTURACION RADICADA

2.751.164.423,33 2.902.208.693,00

- 151.044.269,67

131905

EMPRESAS DE MEDICINA PREPAGADA

1.249.791,00 1.249.791,00

0

Direccion: Carrera 20 N2 21-37, Teléfono 7855906, Pagina Web: www.hospitalpaipa.gov.co
Paipa - Boyacd




f Pof,p; al
\i ceme

E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL

PAIPA BOYACA

Cédigo: FO 03THO14

Version: 01

Fecha: 31-08-2020

Elaborado por: MODELO
ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO

Pagina 13 de 24

(EMP) - SIN FACTURAR O CON
FACTURACION PENDIENTE DE RADICAR

131906

EMPRESAS DE MEDICINA PREPAGADA
(EMP) - CON FACTURACION RADICADA

1.556.477,00

1.556.477,00

131912

SERVICIOS DE SALUD POR COMPANIAS
ASEGURADORAS - SIN FACTURAR O CON
FACTURACION PENDIENTE DE RADICAR

7.279.700,00

5.010.384,00

2.269.316,00

131913

SERVICIOS DE SALUD POR COMPANIAS
ASEGURADORAS - CON FACTURACION
RADICADA

36.558.461,50

34.443.481,00

2.114.980,50

131914

SERVICIOS DE SALUD POR ENTIDADES
CON REGIMEN ESPECIAL - SIN FACTURAR
O CON FACTURACION PENDIENTE DE
RADICAR

88.866.201,00

45.584.126,00

43.282.075,00

131915

SERVICIOS DE SALUD POR ENTIDADES
CON REGIMEN ESPECIAL - CON
FACTURACION RADICADA

332.337.534,89

279.230.012,00

53.107.522,89

131916

SERVICIOS DE SALUD
PARTICULARES

POR

48.507.459.,42

46.447.725,00

2.059.734,42

131917

ATENCION ACCIDENTES DE TRANSITO
SOAT POR COMPANIAS DE SEGUROS - SIN
FACTURAR O CON FACTURACION
PENDIENTE DE RADICAR

32.228.317,00

18.085.796,00

14.142.521,00

131918

ATENCION ACCIDENTES DE TRANSITO
SOAT POR COMPANIAS DE SEGUROS -
CON FACTURACION RADICADA

334.615.710,30

250.561.930,00

84.053.780,30

131921

ATENCION CON CARGO AL SUBSIDIO A LA
OFERTA - SIN FACTURAR O CON
FACTURACION PENDIENTE DE RADICAR

41.004.004,00

59.624.982,00

- 18.620.978,00

131922

ATENCION CON CARGO AL SUBSIDIO A LA
OFERTA - CON FACTURACION RADICADA

502.170.912,50

585.590.045,00

- 83.419.132,50

131923

RIESGOS LABORALES (ARL) - SIN
FACTURAR O CON FACTURACION
PENDIENTE DE RADICAR

51.634.214,00

23.818.343,00

27.815.871,00

131924

RIESGOS LABORALES (ARL) - CON

FACTURACION RADICADA

141.187.215,18

116.535.808,00

24.651.407,18

131927

RECLAMACIONES CON CARGO A LOS
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - SIN
FACTURAR O CON FACTURACION
PENDIENTE DE RADICAR

10.072.537.00

44.063.864,00

- 33.991.327.00

131928

RECLAMACIONES CON CARGO A LOS
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - CON

87.758.743,00

87.758.743,00
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FACTURACION RADICADA

131980

GIRO PARA ABONO DE FACTURACION SIN
IDENTIFICAR (CR)

131990

OTRAS CUENTAS POR COBRAR
SERVICIOS DE SALUD

Durante lo corrido de la vigencia 2025, se adelantaron acciones administrativas y juridicas
tendientes a incrementar el flujo de recursos en favor de la institucion. Dentro de la cuales se
encuentran las primeras y segundas mesas de Circular conjunta 030 de 2013 durante los
meses de febrero y mayo. Asi como las jornadas de conciliacidn extrajudicial en derecho ante
la SUPERSALUD para el mes de junio.

De igual forma, fueron adelantados todos y cada uno de los procesos de cruce de cartera en
cumplimiento al cronograma dispuesto en circular 011 de la SUPERSALUD.

Lo anterior, con la finalidad de generar el reconocimiento y pago de los servicios facturados
con cargo al régimen subsidiado a través de la Resolucion 4182 de 2011 dentro de la cual en
su articulo 2 que modifica lo preceptuado en el articulo 6 de la Resolucion 2320 de 20211,
se hace la distincion frente al proceso de reconocimiento y pago de los servicios facturados
bajo cualquier otro tipo de modalidad de contratacion diferente al pago por capitacion, dentro
del cual se establece como minimo un reconocimiento y pago del 50% del valor total
facturado a nivel mensual, lo cual a la fecha para las EAPB que se encuentran activas no se
viene presentado. Por lo que, estos procesos de auditoria adelantados por parte de las EAPB.
No obstante, se ha presentado un alto porcentaje de glosa y devoluciones injustificadas, lo
que conlleva a malas practicas que limitan el flujo de recursos en favor de la institucidn.

Por ultimo, de acuerdo con el comportamiento de pagos efectuados por parte de las EAPB
inmersas en medida de intervencidn forzosa administrativa, dichas entidades no han dado
cumplimiento a lo preceptuado en el Decreto 489 de 2024, dentro del cual se establece el
pago como minimo del 80% del valor facturado con cargo a la UPC para el régimen
contributivo y las EAPB intervenidas. Siendo esta una de las causales sobre las cuales se ha
reflejado el irregular flujo de recursos frente a la facturacion corriente generada durante la
vigencia 2024

Direccion: Carrera 20 N2 21-37, Teléfono 7855906, Pdgina Web: www.hospitalpaipa.gov.co
Paipa - Boyacd
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NOTA 9. INVENTARIOS

30 DE JUNIO |30 DE JUNIO DE
CODIGO CUENTA \Y
DE 2025 2024 ARLACION
15 INVENTARIOS 226.816.767,93 194.335.448,00 | 32.481.319,93
1510 MERCANCIAS EN EXISTENCIA 129.817.986,22 90.491.669,00 |39.326.317.22
151060 | MEDICAMENTOS 129.715.348,72 90.491.669,00 |39.223.679,72
151061 MATERIALES MEDICO i 102.637,50 102.637.50
QUIRURGICOS R i T
1514 MATERIALES Y SUMINISTROS 96.998.781,71 103.843.779,00 |- 6.844.997,29
MATERIALES MEDICO )
151404 : .780. .260. -18.480.
QUIRURGICOS 50.780.020,82 69.260.265,00 | -18.480.244,18
_ |MATERIALES REACTIVOS Y DE s
151405 L ABORATORIS 21.780.599,75 9.811.267,00 | 11.969.332,75
151406 | MATERIALES ODONTOLOGICOS 6.775.972,46 8.828.207.00 |- 2.052.234.54
151417 ELEMENTOS. ¥ ALLESORIOS DE 6.748.889.96 2.025.579.00 | 4.723.310,96
ASEO
ROPA HOSPITALARIA Y
2 b - - : .
151422 QUIRURGICA 2.425.870,00 |- 2.425.870,00
OTROS MATERIALES Y
1514 913, 492, 3 2922
51490 SSRGS 10.913.298.72 11.492.591,00 579.292,28

Los inventarios del Hospital estan conformados por las existencias a 30 de junio de 2025 de
materiales para la prestacion del servicio: medicamentos, materiales médico-quirtrgicos,

materiales

reactivos y de laboratorio,

materiales odontoldgicos,

materiales para

imagenologia, elementos de aseo, cafeteria y papeleria; dichos inventarios fueron conciliados
entre contabilidad y almacén y farmacia. El sistema de valuacion de inventarios es el
permanente y el método de valoracion es promedio ponderado.

NOTA 10. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

Direccion: Carrera 20 N2 21-37, Teléfono 78555806, Pégina Web: www.hospitalpaipa.gov.co
Paipa - Boyaca

30 DE JUNIO | 30 DE JUNIO DE
CODIGO CUENTA DE 2025 2024 VARIACION
16 PROPIEDADES, PLANTA Y 22.767.021.971 22.036.307.685 | 730.714.286
EQUIPO
1605 TERRENOS 6.088.284.000 6.088.284.000 0
1635 BIENES MUEBLES EN BODEGA 590.883.948 378.134.652| 212.749.296
1640 EDIFICACIONES 13.665.324.400 13.665.324.400 0
1655 MAQUINARIA Y EQUIPO 215.882.165 215.882.165 0
1660 EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 1.815.162.580 1.815.162.580 OC,;(‘
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1665 MUEELES, ENSERES Y. EQUIPCHDR 569.101.654 569.101.654 0
OFICIN.
EQUIPOS DE COMUNICACION Y
546.760.843 541.720. .039.
1670 SOMBUTALL 965 5.039.878
1675 f“g\JICPCOI?)N % ];E TRANSEORTE, | | oon 103768 705.703.768 |  864.400.000
_ EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA, 000 R— 5
DESPENS.
1685 Elfg];ﬁf[;ﬁglw ACUMULADA DE| ) 095 951388 | - 1.944.476.499 | -351.474.889

Durante lo corrido del 2025 la propiedad planta y equipo tuvo una variacion de $730.714.286
entre las cuales las més representativas esta la adquisicion en a finales del afio 2024 la unidad
mdvil y la ambulancia, asi mismo durante el 2025 se realizé la adquisicion de equipos de
computo y elementos médicos.

Con corte a 30 de junio de 2025 la depreciacién de propiedades, plata y equipo presenta un
incremento por el ejercicio natural de desgaste durante la vigencia; representa el valor de la
perdida sistematica de la capacidad operativa de la propiedad, planta y equipo por el consumo
de los beneficios econdmicos futuros que incorporan el activo, la cual se estima teniendo en
cuenta el costo, el valor residual, la vida atil y las perdidas por deterioro reconocidas.

NOTA 14. ACTIVOS INTANGIBLES

30 DE JUNIO | 30 DE JUNIO
CODIGO CUENTA E 35 DS VARIACION
19 | OTROS ACTIVOS 74.013.352,00 0 74.013.352,00
BIENES Y SERVICIOS PAGADOS POR
4.013.352, .013.352,
1905 ANTL (D) 74.013.352,00 0 74.013.352,00
v
190590 OTROS BIENES ¥ SERVICIOS PAGADOS 74.013.352,00 0 74.013.352,00
POR. (D)
1970 | ACTIVOS INTANGIBLES 471.309.770,00 | 471.309.770,00 0
197007 | LICENCIAS 471.309.770,00 | 471.309.770,00 0
AMORTIZACION ACUMULADA DE
197 - 471.309. -471.309.77 0
975 | CTIVOS INTANGIBLES (CR) 471.309.770,00 | -471.309.770,00
197507 | LICENCIAS - 471.309.770,00 |- 471.309.770,00 0

Los otros activos estan representados por las poélizas de la vigencia y las licencias que

representa el costo histérico de las Licencias de los diferentes softwares de propiedad de la
E.S.E, las cuales le autorizan el uso y goce del mismo. La amortizacion se contabilizo de

Direccidn: Carrera 20 N2 21-37, Teléfono 7855806, Pagina Web: www.hospitalpaipa.gov.co
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acuerdo a la politica contable teniendo en cuenta su vida util, donde con corte a 30 de junio
de 2025 ya se encuentran amortizados el 100% de los activos intangibles.

NOTA 21. CUENTAS POR PAGAR

30 DE JUNIO | 30 DE JUNIO
CODIGO CUENTA \Y%

DE 2025 DE 2024 ARIACION

24 |CUENTAS POR PAGAR 2.001.286.122,49 | 2.397.056.615,00 |  -395.770.493

ADQUISICION DE B
2401 e Q IENES Y SERVICIOS 1.820.700.175,39 | 2.206.214.680,00 | -385.514.505
2407 | RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS 87.044.123.89 38.179.386,00 48.864.738
2424 | DESCUENTOS DE NOMINA 7.949.950,00 9.662.948,00 -1.712.998
ETENCIC

2436 E SRR L PUBNTE B IMPURSTS 76.541.27321| 135.647.101,00 -59.105.828
2490 | OTRAS CUENTAS POR PAGAR 9.050.600,00 7.352.500,00 1.698.100

Adquisicion de bienes y servicios nacionales: Con corte a 30 de junio de 2025 se presenta
una disminucion de $395.770.493 de cuentas por pagar con respecto al mismo corte de la
vigencia anterior, que corresponden a deudas por servicios profesionales y técnicos,
adquisicion de medicamentos, material médico quirtrgico, entre otros.

Recursos a favor de terceros: Esta cuenta relaciona los terceros de los cuales se han recibido
consignaciones, pero que por falta de informacion de las entidades pagadoras de servicios de
salud no se informa al Hospital el discriminado de las facturas a las cuales se abona el pago,
por esta razdn se dejan como recibidos en el banco, pero sin imputacion presupuestal; hasta
tanto no se identifique con claridad a que tercero y a que facturas corresponden dichos giros.

Descuentos de Nomina: Esta cuenta registra los saldos pendientes de giro a 30 de junio de
2025 correspondientes a los descuentos de salud, pension, sindicatos, cooperativas, libranzas.

Retencion en la fuente e impuestos: El saldo reflejado a 30 de junio corresponde a los
descuentos aplicado a los contratistas por concepto de retencion en la fuente, industria y
comercio, estampilla adulto mayor, pro Cultura, pro justicia familiar y pro deporte, saldo que
no han sido girados a la Direccion de Impuestos Nacionales DIAN y Municipio de Paip%

Direccidn: Carrera 20 N2 21-37, Teléfono 7855906, Pagina Web: www.hospitalpaipa.gov.co
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NOTA 22. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

PERIODO PERIODO ;
Canisn CUENTA 30/06/2024 30/06/2024 YARTACHIN

BENEFICIOS A LOS
2511 EMPLEADOS A CORTO| 76.627.277 458.422.267 -381.794.990
PLAZO

Beneficios a los empleados a corto plazo

Con corte a 30 de junio de 2025 se tenian obligaciones por pagar, por concepto de aportes a
seguridad social de salud, pension, riesgos laborales y cajas de compensacion familiar por la
suma de $18.377.513; de igual forma se adeudan $2.539.589 por concepto de prima de
servicios y por concepto de cesantias retroactivas $431.549.336 de los empleados que se
encontraban vinculados con el hospital antes de la modificacion efectuada a la ley 50 de
1990.

NOTA 23. PROVISIONES

PERIODO | PERIODO .
CORIGO CUENTA 30/06/2025 | 30/06/2024 VARIALION
27 PROVISIONES 111.532.016) 111.532.016 0
2701 LITIGIOS Y DEMANDAS 111.532.016)  111.532.016 0

Litigios y demandas

La variacién corresponde a la actualizacién de la provision por demandas de tipo
administrativo, dentro de las cuales se encuentra el proceso 2019-209 accién de nulidad y
restablecimiento del derecho por valor de $22.271.247 y el proceso 2019-146 accidn de
nulidad y restablecimiento del derecho, la cual se encuentra con probabilidad alta de perdida
de acuerdo a su probabilidad de perdida de acuerdo a informe presentado por el area juridica
de la E.S.E. Hospital San Vicente de Paul de Paipa.

Direccion: Carrera 20 N2 21-37, Teléfono 7855906, Pagina Web: www.hospitalpaipa.gov.co
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NOTA 24. OTROS PASIVOS

PERIODO PERIODO ,
CODIGO
ERRNTS 30/06/2025 30/06/2024 i e
INGRESOS RECIBIDOS POR|
2 2.2
2910 ANTICIPADO 219.432.206,95 0 219.432.206,95
2990 OTROS PASIVOS DIFERIDOS 1.368.556.809,50 352.685.288 1.015.871.521,50

El valor mas representativo corresponde a las transferencias efectuadas por el Ministerios de
Hacienda y Crédito Publico, mediante las Resolucion No. 1980 del 11 de octubre de 2024,
destinados para apoyo financiero a programas de desarrollo de la salud asignado a la E.S.E.
Hospital San Vicente de Paul de Paipa y mediante Resolucion No. 1212 del 5 de julio del

2024, recursos destinados a la financiacion del programa de Equipos Bésicos.

NOTA 26. CUENTAS DE ORDEN

26.1. Cuentas de orden deudoras

PERIODO PERIODO 7
ION
COE0 ki e 30/06/2025 30/06/2024 Fa R
33 DEUDORAS DE CONTROL 829.659.798,50 561.178.665  268.481.134
FACTURACION  GLOSADA EN
.659.798, .178. .481.134
8333 ERTA B SER, 829.659.798,50 561.178.665  268.481.1
833316 [EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD 766.246.004.,5 502.925.749  263.320.256
ENTIDADES TERRITORIALES O
144, 0
Ba33L8 FONDOS DE. 15.144.502,00 SR
333319 |COMPANIAS DE SEGUROS 40.189.934.,00 36.969.115 3.220.819|
333321 [ENTIDADES DE REGIMEN ESPECIAL 7.141.368,00 5.294.509 1.846.859
833390 [OTRAS ENTIDADES 937.990,00 844,790 93.200
39 DEUDORAS POR CONTRA (CR) -561.178.665 -561.178.665 0
X

Direccién: Carrera 20 N2 21-37, Teléfano 7855906, Pagina Web: www.hospitalpaipa.gov.co
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IDEUDORAS DE CONTROL POR|
15 -561.178. -561.178.665
39 CONTRA (CR) 561.178.665 6 8.6
FACTURACION GLOSADA EN VTA DE|
1 - . ) - | .
891517 SER.DE SALUD 561.178.665 561.178.665

En cuentas deudoras de control, se revelan las objeciones iniciales a la facturacion por venta
de servicios de salud generadas por las entidades pagadoras, clasificadas seglin corresponda
a EPS, Compaiiias de Seguros, Entidades Territoriales, entidades de régimen especial entre

otras.

26.2 Cuentas de orden acreedoras

CODIGO CUENTA g;ﬁ;gg; ;5‘;;2&2 VARIACION
9 CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 0 0 0
91 PASIVOS CONTINGENTES 128.186.274,00  123.898.568 4.287.706
—_— IAIS”;S;(ID\ISATWOS\T MECANISMOS|  123.898.568 . ooc <o 4
912004 |ADMINISTRATIVOS 123.898.568|  123.898.568 0
9190  |OTROS PASIVOS CONTINGENTES 4.287.706 0 4.287.706]
919090 |[OTROS PASIVOS CONTINGENTES 4.287.706 0 4.287.706
99 ACREEDORAS POR CONTRA -128.186.274,00 -123.898.568 -4.287.706
9905 |[PASIVOS CONTINGENTES POR

EL CONTRARIO -128.186.274  -123.898.568 -4.287.706
090505 ;f;gﬁiilgggANISMos -123.898.568 -123.898.568 0
990590 Sgg%%&giwos CONTINGHENIRS 4.287.708 0 -4287.704

Es importante tener en cuenta que existe resoluciones de mandamiento de pago emitidas por
COLPENSIONES en contra de la E.S.E Hospital San Vicente de Paul de Paipa, por concepto
de Bonos Pensionales Tipo B y tipo T de 6 funcionarios pensionados; a lo cual el area juridica
de la E.S.E ha interpuesto objeciones.

Direccidn: Carrera 20 N2 21-37, Teléfono 7855906, Pagina Web: www.hospitalpaipa.gov.co
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NOTA 27. PATRIMONIO
PERIODO PERIODO :
CODIGO CUENTA A% N
30/06/2025 30/06/2024 Sy
3 PATRIMONIO 29.724.852.014 |  26.423.495.573 | 3.301.356.441
32 PATRIMONIO DE LAS EMPRESAS |  29.724.852.014| 26.423.495.573 | 3.301.356.441
3208 CAPITAL FISCAL 16.419.674.942 |  16.419.674.942 0
320801 |CAPITAL FISCAL 16.419.674.942 |  16.419.674.942 0
RESULTADOS DE EJERCICIOS
322
5 ANTERIORES 11.114.187.467 |  10.138.924.775 975.262.692
UTILIDADES O EXCEDENTES
. ,) -
L S 12.607.392.238 | 11.632.129.546 975.262.692
PERDIDAS 0 DEFICIT
322502 -1.493.204. -1.493.204.
3 ATV ATIOR 1.493.204.771 1.493.204.771 0
3230 RESULTADO DEL EJERCICIO 2.190.989.604 -135.104.144 | 2.326.093.748
UTILIDAD O EXCEDENTE DEL
97 2
323001 | oo crcio 2.190.989.604 0| 2.190.989.604
PERDIDA O  DEFICIT DEL
-135.104. 35.104.144
323002 | L e ercio 0 35.104.144 135.10
Capital

El Capital Fiscal no tuvo mayor variacion durante lo corrido de la vigencia 2023, la variacion
mostrada se da por la reclasificacion de la utilidad o excedente del ejercicio de la vigencia
2024 a resultado de ejercicios anteriores; y por la utilidad del ejercicio en lo corrido del afio

2024.
NOTA 28. INGRESOS
PERIODO PERIODO .
N
CODIGO| CUENTA 30/06/2025 30/06/2024 VARIACIO!I
4 INGRESOS 7.762.909.735  5.550.887.541] 2.202.022.194
43 VENTA DE SERVICIOS 6.248.061.786  5.547.809.118 700.252.668
4312 SERVICIOS DE SALUD 6.248.061.786)  5.547.809.118, 700.252.668
44 TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 1.477.920.590 0 1.477.920.590
4430 SUBVENCIONES 1.477.920.590 0 1.477.920.590
48 OTROS INGRESOS 26.927.358 3.078.423 23.848.935 -
<
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4802 FINANCIEROS 901.691 484,723 416.968
4808 INGRESOS DIVERSOS 26.025.667 0 26.025.667
4830 REVERSION DEL DETERIORO DEL VALOR| 0 2.593.700 -2.593.700

Los ingresos por venta de servicios de salud con corte a 30 de junio de 2025 corresponden a
los recursos por facturacion mensual a las entidades con las que se tiene una relacion
contractual para la prestacion de los servicios y demas entidades pagadoras con las que se
tienen establecidos contratos o Convenios para la prestacion del servicio.

NOTA 29. GASTOS

: PERIODO PERIODO X
CORIGO ' . CURNTA 30/06/2025 30/06/2024 VARI”fCION
DE ADMINISTRACION Y
5 ; 1.452.854.554,30 | 1.389.207.213,00 .647.341,
51 OPERACION 63.647.341,30
5101 SUELDOS Y SALARIOS 368.441.108,60 | 457.795.652,00 |- 89.354.543.40
5102 CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 861.201,00 2.728.053,00 |- 1.866.852,00
5103 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 75.310.750,00 72.565.501,00 | 2.745.249.00
5104 APORTES SOBRE LA NOMINA 19.485.875,00 19.116.200,00 369.675,00
5107 PRESTACIONES SOCIALES 262.586.125,00 | 292.511.545,00 | - 29.925.420,00
5108 GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS 62.188.315,00 0| 62.188.315,00
5111 GENERALES 663.981.179,70 | 544.490.262,00 | 119.490.917,70
DETERIORO, DEPRECIACIONES,
53 ANIBTBARTE 131.619.907 241.962.617 -97.168.454
DEPRECIACION DE PROPIEDADES,
3 44,794, 926. -3.132.474
5360 PLANTA Y 144.794.163 147.926.637 3.132.47
AMORTIZACION DE ACTIVOS
3 4775211 -4.775.211
#3458 INTANGIBLES (D) 0 773 773
5368 PROVISION LITIGIOS Y DEMANDAS 0 89.260.769 | - 89.260.769

Gastos de administracion y de operacion

Esta cuenta esta conformada por los pagos por concepto de salarios, prestaciones sociales,
dotacion, cesantias, viaticos y aportes parafiscales, del personal de administrativo y gastos
de vigilancia y seguridad, servicios publicos, mantenimiento, impresos y publicaciones,
comunicaciones y transporte, seguros generales, servicios de aseo y cafeteria, honorarios,

servicios.

Direccion: Carrera 20 N2 21-37, Teléfono 7855906, Pdgina Web: www.hospitalpaipa.gov.co
Paipa - Boyaca




e | - _
£.S.E Hospital

Caodigo: FO 03THO14

Version: 01

VoV
£Y YA

\:\( Y.

\ZJ

San Vicente
? / de Paul

E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL

PAIPA BOYACA

Fecha: 31-08-2020

Elaborado por: MODELO
ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO

Pagina 23 de 24

La E.S.E. Hospital San Vicente de Paul de Paipa tuvo gastos administrativos por concepto
sueldos y erogaciones de personal, los gastos generales talen como honorarios, servicio de
vigilancia y seguridad, servicios publicos, impresos y publicaciones, mantenimiento,
comunicacion y transporte, seguros generales, entre otros.

Otros gastos

PERIODO | PERIODO -
CODIGO CUENTA 30/06/2024 | 30/06/2023 VARIACION
58 OTROS GASTOS 333.548.736 66.084.784  267.463.952
5804 FINANCIEROS 287.883.412 65.634.784  222.248.628
" PERDIDA POR BAJA EN CUENTAS
580423 DE CUENTAS POR COBRAR 286.954.872 64.426.182  222.528.690
580439 OTROS INTERESES DE MORA 0 40.900 - 40.900
580490 OTROS GASTOS FINANCIEROS 928.541 1.167.702 -239.161
5890 GASTOS DIVERSOS 45.665.324 450.000 45.215.324
589090 OTROS GASTOS DIVERSOS 45.665.324 450.000 45.215.324

Los Otros Gastos - Financieros se componen por los gastos y comisiones bancarias, asi como
por la pérdida por baja en cuentas, de cuentas por cobrar de vigencias anteriores, es decir las
glosas aceptadas por venta de servicios de salud, lo cual impacta negativamente el resultado

del ejercicio.

NOTA 30. COSTOS DE VENTAS

PERIODO PERIODO -
1 I N
o L 30/06/2024 30/06/2023 vasiack
6 COSTOS DE VENTAS 3.630.722.676 | 3.988.737.070 | - 358.014.394
63 COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS 3.630.722.676 | 3.988.737.070 | - 358.014.394
6310 SERVICIOS DE SALUD 3.630.722.676 | 3.988.737.070 | - 358.014.394
631001 e A 1.002.982.542| 891.477.652| 111.504.890
PROCEDIMIENTOS

631002 URGENCIAS - OBSERVACION 545.452.779 | 530.938.446 14.514.333
SERVICIOS AMBULATORIOS -

631015 CONSULTA EXTERNA Y 565.956.759 | 454.385.746| 111.571.013
PROCEDIMIENTOS

631016 SRS ENHLL IAaORs 9.450.000 6.420.000 3.030.000
CONSULTA ESPECIALIZADA J
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SERVICIOS AMBULATORIOS -
31017 109.770.800 | 171.098.331| - 61.327.531

6319 ACTIVIDADES DE SALUD ORAL Mt
SERVICIOS AMBULATORIOS -

631018 | ACTIVIDADES DE PROMOCION Y 462.527.745| 294364.825| | o 0000
PREVENCION R
SERVICIOS AMBULATORIOS - OTRAS

3101 26.098.700 | 50.177.863 | - 24.079.1

631019 | 4 CTIVIDADES EXTRAMURALES Brddea

HOSPITALIZACION - ESTANCIA
31025 242.709.004 | 368.461.959| - 125.752.

63028 | oo 52.955
QUIROFANOS Y SALAS DE PARTO -

3 5.527.097 | 36.924.148 | - 31.397.051

631036 | A1 AS DE PARTO

631040 APOYODIAGNOSTICD - LABQRATARII 264.941.605 | 344.319.452| - 79.377.847
CLINICO

631041 | APOYO DIAGNOSTICO - IMAGENOLOGIA | 121.963.534| 105.490.359 16.473.175
APOYO TERAPEUTICO -

3 ; 4494 0 4.449 .4

631050 | R EHABILITACION Y TERAPIAS HARAR pan
APOYO TERAPEUTICO - FARMACIA E

3 146.532. 457.402.336 | - 310.869.

BIIOSE | curmc8 HOSHITALARIOS 6.532.476 | 457.402.336 | - 310.869.860

APOYO TERAPEUTICO - OTRAS
3 . 131, 28.773.619| -  3.642.

BRIDAT o nmanee IE APOYE TERAPBLITIED 25.131.364 8.773.619 3.642.255
SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD -

31 0| 61.572. - 61.572.

631062 | ~ENTROS Y PUESTOS DE SALUD 1250 |~ BlaZeEI0
SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD -

By 2 =

631066 | cra 16108 DE AMBULANCIAS 89.578.077 | 186.929.464 | - 97.351.387
. SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD - ,

631067 | J o 5 SERVICIOS 7.650.734 0 7.650.734

Representa los desembolsos por concepto de los costos de operacion en los que incurre el
hospital y que estén directamente relacionados con la prestacion de los servicios, tales como
sueldos y salarios, la depreciacion de activos fijos teniendo en cuenta las vidas utiles
establecidas en la politica de propiedad planta y equipo. Se requiere de la implementacion
de un sistema de costos para que la asignacion sea mas exacta, por unidad funcional y centro
de costos.

ANGELA LILTANA G

wus,ﬁu

CONTADOR PUBLICO TP. 98127-T

UATIBONZA BONZA
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